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План мероприятий  

по противодействию коррупции 

МБУ города Костромы «Возрождение» 

 2024 г. 

 
№ 

п\п 

Мероприятия Срок 

исполнения 

Исполнитель 

1. Актуализация и утверждение 

документов (локальных актов) по 

реализации мер, направленных на 

противодействие коррупции в рамках 

Национальной стратегии 

противодействия коррупции, 

утвержденной Указом Президента РФ 

от 13 апреля 2010 года № 460, и 

Национального плана 

противодействия коррупции, 

утвержденным Указом Президента РФ 

от 11 апреля 2014 года  № 226. 

январь 

2024 года 

 

члены Комиссии 

по 

противодействию 

коррупции 

 

 

2. Осуществление антикоррупционной 

экспертизы локальных актов 

учреждения 

февраль 

2024 года 

Касаткина С.В. 

Беляева Т.А. 

Антипичева А.В., 

Савельева Н.П. 

 

3. Обеспечение соответствия локальных 

актов учреждения действующему 

законодательству Российской 

Федерации в области 

противодействия коррупции 

постоянно Савельева Н.П. 

 

4. Организация закупки товаров, работ и 

услуг по осуществлению досуговой 

работы с населением города в 

соответствии с требованиями  

Федерального закона Российской 

Федерация от 5 апреля 2013 года №-

44 «О контрактной системе в сфере 

закупок товаров, работ, услуг для 

обеспечения государственных и 

постоянно Касаткина С.В. 

Беляева Т.А. 
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муниципальных нужд». 

5. Выявление и устранение 

коррупционных рисков в организации 

учреждением закупки товаров, работ 

и услуг по осуществлению досуговой 

работы с населением города. 

постоянно члены Комиссии 

по 

противодействию 

коррупции 

6. Рассмотрение поступающих жалоб 

сотрудников учреждения на предмет 

наличия сведений о коррупционных 

проявлениях, принятие мер по их 

пресечению и предупреждению.  

постоянно члены Комиссии 

по 

противодействию 

коррупции 

7. Проведение открытых конкурсов и 

аукционов на право заключения 

договоров для организации досуга с 

населением города 

постоянно Беляева Т.А. 

 

8. Проведение профилактической 

работы по противодействию 

коррупции (в том числе по 

предупреждению проявлений 

«бытовой» коррупции) в учреждении 

постоянно члены Комиссии 

по 

противодействию 

коррупции 

9. Формирование кадрового состава 

учреждения с учетом требований 

антикоррупционного 

законодательства Российской 

Федерации 

постоянно Касаткина С.В. 

Антипичева А.В. 

10. Проведение служебных проверок по 

всем выявленным фактам нарушения 

требований к служебному поведению, 

несоблюдению ограничений и 

запретов ненадлежащего исполнения 

должностных обязанностей, по 

результатам проверок применение 

соответствующих мер 

ответственности в установленном 

порядке 

постоянно члены Комиссии 

по 

противодействию 

коррупции 

11. Ведение учета коррупционных 

правонарушений, в том числе,  

включая меры реагирования: факты 

осуждения и меры наказания, 

увольнения, отстранения от 

должности 

постоянно члены Комиссии 

по 

противодействию 

коррупции 

12. Взаимодействие с 

правоохранительными органами и 

вышестоящей организацией в   

выявлении коррупционных 

проявлений в деятельности 

сотрудников учреждения 

 

постоянно члены Комиссии 

по 

противодействию 

коррупции 

13. Участие в комплексе обучающих 

мероприятий для членов Комиссии по 

в течение 2024 члены Комиссии 

по 



противодействию коррупции в целях  

изучения документов по реализации 

мер, направленных на 

противодействие коррупции в рамках 

Национальной стратегии 

противодействия 

коррупции, формирования 

негативного отношения к коррупции, 

в том числе, в соблюдении 

установленных  ограничений и 

запретов, требований к служебному 

поведению, порядку урегулирования 

конфликта интересов, получению 

подарков  в связи с должностным 

положением или в связи с 

исполнением служебных 

обязанностей. 

 

противодействию 

коррупции 

14. Проведение разъяснительных 

мероприятий по недопущению 

должностными лицами поведения, 

которое может восприниматься 

окружающими как коррупционное 

постоянно члены Комиссии 

по 

противодействию 

коррупции 
 

15. Организация ознакомления 

сотрудников учреждения с 

изменениями в законодательстве в 

области противодействия коррупции 

постоянно члены Комиссии 

по 

противодействию 

коррупции 
 

16. Размещение информации о 

деятельности учреждения по 

организации мероприятий  

по противодействию коррупции на 

сайте учреждения 
 

постоянно  

Савельева Н.П. 

17. Организация по приёму заявлений от 

сотрудников учреждения или от 

других граждан о коррупционных 

проявлениях в учреждении 

 

постоянно Антипичева А.В. 

18. Обеспечение информированности 

граждан о перечнях услуг, 

предоставляемых учреждением для 

населения города 

постоянно Савельева Н.П. 

19. Размещение на специальном стенде в 

учреждении  информации против 

коррупционной направленности 

постоянно Савельева Н.П. 
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